
О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов
09.09.2010

  

В Управлении Роспотребнадзора по Республике Алтай создана Комиссия по
соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских
служащих Управления и урегулированию конфликта интересов.

  

Председатель Комиссии - заместитель руководителя Управления Михаил Степанович
Романов телефон (38822)64384. Заместитель председателя Комиссии – начальник
отдела регистрации и лицензирования Вера Федоровна Кучукова, телефон (38822)
64384.

  

Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному
поведению и урегулированием конфликта интересов, в отношении гражданских
служащих, замещающих должности федеральной государственной гражданской службы
в отделах и территориальных отделах Управления.

  

Основными задачами Комиссии являются:

  

содействие в обеспечении соблюдения гражданскими служащими требований к
служебному поведению;

  

содействие в урегулировании конфликта интересов, способного привести к причинению
вреда законным интересам граждан, организаций, общества, Республики Алтай или
Российской Федерации;

  

обеспечение условий для добросовестного и эффективного исполнения служебных
обязанностей гражданскими служащими;

  

противодействие коррупции.
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Основанием для проведения заседания Комиссии является:

  

Представление руководителем Управления Роспотребнадзора по РА материалов
проверки, свидетельствующих:

  

- о представлении гражданским служащим недостоверных или неполных сведений,
представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной
государственной службы, и федеральными государственными служащими;

  

- о представлении гражданским служащим недостоверных или неполных сведений,
представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной
государственной службы, и федеральными государственными служащими;

  

- о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или)
требований об урегулировании конфликта интересов;

  

Заявление гражданского служащего о невозможности по объективным причинам
представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

  

Полученная от правоохранительных, судебных или иных государственных органов, от
организаций, должностных лиц или граждан информация о совершении гражданским
служащим поступков, порочащих его честь и достоинство, или об ином нарушении
гражданским служащим требований к служебному поведению;

  

Информация о наличии у гражданского служащего личной заинтересованности, которая
приводит или может привести к конфликту интересов;

  

Представление руководителя Управления Роспотребнадзора по РА или любого члена
Комиссии, касающееся осуществления мер по предупреждению коррупции.
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Заявление гражданина, замещавшего должность гражданской службы, о даче согласия
на замещение должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если
отдельные функции государственного управления данными организациями входили в
его должностные обязанности.

  

Сообщение работодателя о заключении трудового договора с гражданином в течение
двух лет после его увольнения с гражданской службы.

  

При наличии вышеуказанной информации такая информация должна быть
представлена в Комиссию в письменном виде и содержать следующие сведения:

  

а) фамилию, имя, отчество гражданского служащего Управления и замещаемую
должность гражданской службы;

  

б) описание нарушения гражданским служащим требований к служебному поведению
или признаков личной заинтересованности, которая приводит или может привести к
конфликту интересов;

  

в) данные об источнике информации.

  

Информация может быть представлена посредством почтовой связи или по электронной
почте.

  

При поступлении устной информации заявителю предлагается направить ее в
письменном виде и разъясняется порядок оформления. Контактный телефон: (38822)
64302 Белкина Елена Николаевна, ведущий специалист-эксперт отдела организации о
обеспечения деятельности, секретарь Комиссии Управления.
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Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных
правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам
нарушения служебной дисциплины.

  

Дополнительно информируем:

  

Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная
заинтересованность (прямая или косвенная) государственного служащего влияет или
может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (служебных) обязанностей
и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной
заинтересованностью государственного служащего и правами и законными интересами
граждан, организаций, общества или государства, способное привести к причинению
вреда правам и законным интересам граждан, организаций, общества или государства.

  

Под личной заинтересованностью государственного гражданского служащего
понимается возможность получения государственным служащим при исполнении
должностных (служебных) обязанностей доходов в виде денег, ценностей, иного
имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или
для третьих лиц.

  

Лица, виновные в распространении заведомо ложных сведений, порочащих честь и
достоинство другого лица или подрывающих его репутацию, несут уголовную и иную
ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.
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