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В связи с большим количеством вопросов, поступающих в Роспотребнадзор
относительно принципов организации трудового процесса работников, чья
деятельность непосредственно связана с работой на ПЭВМ, мы продолжаем  цикл
публикаций об организации рабочего пространства офисных работников.

  

В соответствии с СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 «Гигиенические требования к ПЭВМ и
организации работы» и инструкцией по охране труда при работе на ПК, площадь
рабочего места пользователя ПК должна составлять не менее 4,5 м2. В помещениях
должна проводиться ежедневная влажная уборка и систематическое проветривание
после каждого часа работы. Шумящее оборудование (печатающие устройства, сканеры,
серверы и тому подобные), уровни шума которого превышают нормативные, должно
размещаться вне рабочих мест сотрудников.

  

Рабочие столы следует размещать таким образом, чтобы мониторы были ориентированы
боковой стороной к световым проемам, чтобы естественный свет падал
преимущественно слева.

  

При размещении рабочих мест расстояние между рабочими столами должно быть не
менее 2,0 м, а расстояние между боковыми поверхностями видеомониторов - не менее
1,2 м. Рабочие места сотрудников, выполняющих творческую работу и требующей
значительного умственного напряжения или высокой концентрации внимания,
рекомендуется изолировать друг от друга перегородками высотой от 1,5 м.

  

Конструкция рабочего стола должна обеспечивать оптимальное размещение на рабочей
поверхности используемого оборудования. Высота рабочей поверхности стола должна
составлять 725 мм, рабочая поверхность стола должна иметь ширину 800..1400 мм и
глубину 800..1000 мм. Рабочий стол должен иметь пространство для ног высотой не
менее 600 мм, шириной - не менее 500 мм, глубиной на уровне колен - не менее 450 мм и
на уровне вытянутых ног - не менее 650 мм.
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Конструкция рабочего стула или кресла должна обеспечивать поддержание
рациональной рабочей позы работника и позволять изменять позу с целью снижения
статического напряжения мышц шейно-плечевой области и спины. Рабочий стул или
кресло должны быть подъемно-поворотным, регулируемым по высоте и углам наклона
сиденья и спинки, а также расстоянию спинки от переднего края сиденья, при этом
регулировка каждого параметра должна быть независимой, легко осуществляемой и
иметь надежную фиксацию.

  

Клавиатуру следует располагать на поверхности стола на расстоянии 100..300 мм от
края, обращенного к пользователю, или на специальной поверхности, отделенной от
основной столешницы.

  

Экран видеомонитора должен находиться от глаз пользователя на расстоянии 600..700
мм, но не ближе 500.

  

Уважаемые работодатели, помните, правильная организация рабочего места поможет
Вам не только увеличить производительность деятельности, но и предотвратить вред
для здоровья сотрудника и  вашей репутации.

  

По вопросам соблюдения требований к охране труда  можно проконсультироваться со
специалистами отдела санитарного надзора Управления Роспотребнадзора по
Республике Алтай по телефону: (38822)64378 по будням с 9-00 до 13-00 и с 14-00 до
18-00.
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